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} Les citoyens français demandent de plus en plus à
sõinvestiren solidarité internationale . 1 jeune sur 3 de
moins de 30 ans souhaite sõengagersur un projet de
développement . 70% de voyageurs cherchent à se rendre
utiles.

o donner un sensà son parcours professionnel
o mettre utilement à disposition sescompétences
o sõouvrirsur le monde et les enjeux du développement

durable
o développer des échangesinternationaux équitables

LõassociationDSF, une expertise au service des citoyens

ü La mise en place de projets de coopération, lõanalysedes besoins locaux, la
transposition des compétences,lõapprocheinterculturelle ou encore la recherche
de financements, ce sont autant de difficultés que lõonne peut pas occulter .

ü Pour aider les acteurs de la solidarité internationale dans leurs démarches,nous
avons mis en place un service complet autour des initiatives citoyennes .

ü DSFfournit des prestations complémentaires suivant 4 axes:

o Formation et renforcement des capacités

o Conseil et accompagnement de projets

o Sensibilisation au développement

o Etude diagnostique de coopération

Principales zones g®ographiques dõintervention



}Formations en France
× Gestion dõun projet de solidarit® internationale

Ɓ Problématique, diagnostic, planification, suivi, cadre logique et 
stratégie.

× Gestion comptable et financements internationaux

Ɓ Gestion financière, analyse comptable, attentes des financeurs 
internationaux

× Etude diagnostique et dossier de financement

Ɓ M®thodologie de mission exploratoire, outils dõanalyse, 
présentation du projet à un bailleur

× Préparation au départ et approche interculturelle

Ɓ Formalités et sécurité, enjeux du voyage solidaire, 
interculturalité, optimisation de son action

× Mettre en place lõ®valuation dõun projet

Ɓ Termes de références, critères et indicateurs, approche 
participative, comité de pilotage

× Monter un projet étudiant et le financer

Ɓ Bases de gestion de projet, secteur de la SI et partenariats, pistes 
de financement, dossier-type.
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Les formations ont des durées variables:     ½ journée à 2 jours par module

}Formations au Sud
Ɓ Formation Informatique

Ɓ Formation àlõutilisationdõinternet

Ɓ Formation en gestion de projet

Ɓ Formation en gestion financière

Ɓ Formation des enseignants,des personnels de
santé,des techniciens, des agriculteurs, é

ü Toutes les formations locales sont envisageables
dans la mesureoù les compétencesdemandéesont un
équivalent en France.

Pourquoi intégrer la formation dans vos projets ?

- Accédez à de nouveaux financements en respectant des 
méthodologies éprouvées
- Suivez les résultats obtenus sur le terrain et évaluez 
lõimpact de vos projets
- Renforcez les compétences de vos partenaires au Sud 
pour pérenniser leurs projets
- Am®liorer lõefficacit® des projets-jeunes et donnez leur les 
moyens dõacqu®rir des m®thodes professionnelles
- Favorisez lõautonomisation des acteurs du Sud

Les formations ont des durées variables:  2 semaines à 3 mois



}Un conseil personnalisé
Ɓ La diversité des expériences vécues par les

membres du réseauDSFnous permet de donner de
nombreuses expertises spécifiques à nos
partenaires : ingénierie, commerce équitable,
éducation, droits de lõhomme,énergie,éetc.

Ɓ Que ce soit sous forme de séancesde coaching, de
mises à disposition de documents ou de conseils
téléphoniques, nous sommes à votre écoute.

4

}Lõaccompagnement de projets
Nous accompagnons vos projets, ou ceux de vos
administrés, à toutes les étapes de vos initiatives :

�‡ Rendez-vous réguliers de mises au point et de
réorientations des objectifs

�‡ Suivi téléphonique pendant les missions, recherches
internet sur demande, aide administrative, éetc.

�‡ Communication sur votre projet et ouverture du
réseaude partenaires et volontaires

�‡ Aide à la rédaction de rapports, mise en place de
retours dõexp®riences,capitalisations des savoirs.

DEVELOPPEMENT SANS FRONTIERES

���ï�ƒ�•�•�‘�…�‹�ƒ�–�‹�‘�•DSFest un catalyseur �†�ï�‹�•�‹�–�‹�ƒ�–�‹�˜�‡�•. Nos
membres sont des passionnés qui donnent de leur
temps pour �•�ï�‹�•�‹�–�‡�”dans les actions et aider les
porteurs de projets à optimiser leur travail .

Dans un modèle où chacun aide et est aidé, la
solidarité est le fondement de nos prestations. La
mise en réseau des parties prenantes permet de
réduire les coûts de chacunet améliore �Ž�ï�‡�ˆ�ˆ�‹�…�ƒ�…�‹�–�±des
actions.


